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Feladatok:

Karbantartasok megtervezése és megszervezése, végrehajtdsa

Nagyobb karbantartasi munkak esetén a munkafolyamatok helyszini koordinalasa
Hibakeresés és javitasi munkak elvégzése

Motorok szoftveres beallitasa

Motorok megbontasos allapotfelmérése

Szervizjelentések készitése

Anyacéggel és tgyfelekkel valé kapcsolattartas (angol nyelven)

Elvarasok:

* Gépészmérnoki végzettség
¢ Dizel és/vagy gazizemi belséégésl motorok vagy turbindk karbantartésa/javitdsa soran szerzett
tébb éves tapasztalat
Tarsalgai szintl angol nyelvismeret
Szamitégépes ismeretek
Magas szintli munkabiras, rugalmassag és mobilitds (munkavégzés hajén, erémiben)
Utazasi hajlanddsag - kulfoldre is

Munkavégzés helye:
e Budadrson, orszagszerte és vilagszerte
Amit kinalunk:
Versenyképes fizetés
Képzési és elérelépési lehetéség
Ingyenes nyelvtanulasi lehet6ség

Hosszutavi munkalehetéség
Valtozatos munkakdrnyezet

Jelentkezés maédja:

Ha a fenti ajanlatunk elnyerte tetszésed és szakmai kihivasnak érzed, kérjuk, kildd el magyar és
angol nyelvi szakmai 6néletrajzod az alabbi e-mail cimre: hr.whu@wartsila.com.
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A Wartsila 1834 6ta mikodd finn tulajdonu multinaciondlis
cég, mely a vildg 70 orszagaban 200 helyen képviselte-
ti magat, és kb. 18 000 alkalmazottal dolgozik vilagszerte.
Magyarorszagon 2003 6ta van jelen és azéta folyamatosan
névekszik. Budadrsi kézpontunkban illetve romaniai telep-
helylinkén dolgozd, jelenlegi 80 f6s munkavallaléi étsza-
munkat folyamatosan bdvitjik.

A Wartsila komoly hangsulyt fektet a digitalizaciora, techno-
l6gidinak folyamatos fejlesztésére, és elhivatott abban, hogy
a hajoézas és d6koszisztéma terén kinalt okosmegoldasainak
piacvezet6 szerepét hosszu tavon megdrizze.

A cégcsoport altal gyartott hajomotorok, hajtomdvek, eré-
muvi dizel és gazmotorok teljes élettartamat lefedé szer-
vizszolgaltatas.

Olyan szakemberek jelentkezését varjuk, akik nem irodai munkara vagynak, hanem inkabb a gyakorlati kihi-
vasokat keresik, vallalva az ezzel jar6 utazast. Nem tervrajzokat készitenek, hanem a gépek mellett végzik
a munkajukat kiilsé helyszineken, orszaghataron beliil és azon tul.

Munkavallaldinknak hosszu tavu, tervezhetd jovéképet biztositunk. Mérndkeink és szerelSink kilfoldi hely-
szineken, szervezett gyakorlat-orientalt tréningeken sajatithatjak el a specialis elméleti és gyakorlati isme-
reteket. Az elméleti oktatds megalapozza a tudast, de munkatarsaink igazan a gyakorlatban ismerhetik
meg a motorok rejtelmeit, illetve szerezhetnek gyakorlati munkatapasztalatot az egyéb ipari berendezések-
hez, mely altal sikeres szakemberekké valhatnak.

Kiemelten kezeljiik a j6vé szakembereinek képzését is, igy gyakorlati lehetéséget biztositunk az egyetemi
hallgatok részére. Tébb olyan kollégaval bliszkélkedhetlink, akik gyakornokként kezdték nalunk palyafu-
tasukat, majd csapatunk allandé tagjai lettek és napjainkban mar a nemzetkdzi mezényben is megalljak
a helylket, nemzetkdzi szakmai elismerést elérve.

Rugalmassag térben és idében, gyakorlatiassag, 0sszetett mérnoki szemlélet, tanulasi készség, angol
nyelvtudas.

Mit is jelent ez? Alapvet6 a mobilitds, mert el6fordulhat, hogy masnap mar egy 1000 km-re 1évé erémUiben
vagy éppen egy tengerjaré hajon kell megtalalni a probléma forrasat. Szervizmérnékeink magas muszaki
szinvonalu és nagy érték( gépek lizembentartasaért felelnek, ideértve a kbtelez6 szervizek elvégzését, mo-
tordiagnosztikat, a motorvezérlés finombeallitasat, illetve az eseti hibaelharitast is. Alkalmanként egyedil,
de jellemzéen egy képzett technikusokbdl allé, multinaciondlis csapat tagjaként dolgoznak.




