POYTAKIRJA WARTSILA OY] ABP
Nro 1/2019 VARSINAINEN YHTIOKOKOUS
7.3.2019

WARTSILA OY] ABP:N VARSINAINEN YHTIOKOKOUS

Aika; 7.3.2019 klo 15:15 -16:52
Paikka: Messukeskus Siipi, Helsinki
Liasna: Kokouksessa olivat ldsni tai edustettuina kokouksessa vahvistetusta

Liasnid olivat lisdksi kaikki hallituksen jdsenet, toimitusjohtaja, yhtién
tilintarkastaja ja yhtidn ylinti johtoa.

1§
KOKOUKSEN AVAAMINEN

Yhtién hallituksen puheenjohtaja Mikael Lilius avasi kokouksen.

2§
KOKOUKSEN JARJESTAYTYMINEN

Yhtickokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja, varatuomari Juha
Viyrynen, joka kutsui sihteeriksi johtaja Kari Hietasen.

Puheenjohtaja selosti kokouksen asialistalla olevien asioiden kisittelyi
koskevat menettelytavat.

Todettiin, ettd kokous johdetaan suomen ja ruotsin kielill4, ja puheenvuoroja
voidaan kiyttdd suomen, ruotsin tai englannin kielilli.

Todettiin, ettd hallituksen ja sen valiokuntien ehdotukset yhtiskokoukselle
oli julkistettu pérssitiedotteella sekd yhtion internetsivuilla 30.1.2019.

Puheenjohtaja totesi, ettd erddt hallintarekisterissi olevia osakkeita omistavat
osakkeenomistajat olivat toimittaneet yhtidlle #inestysohjeita ennen
yhtickokousta, ja selosti hallintarekisterdityjen  osakkeenomistajien
ennakkoon toimittamia #dnestysohjeita, joita koskeva yhteenveto otettiin
poytikirjan liitteeksi.

Todettiin, ettd yhteenvetoluettelot tai tiedot SEB:n, Nordean, Svenska
Handelsbankenin, Danske Bankin ja Euroclear Bank SA/NA edustamien
osakkeenomistajien ddnestysohjeista liitetddn poytikirjaan (Liite 1).
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3§
POYTAKIRJANTARKASTAJIEN JA AANTENLASKUN VALVOJIEN
VALITSEMINEN

Poytikirjantarkastajiksi valittiin Jens Séderholm ja Erkka Kohonen.

Adntenlaskun valvojiksi valittiin Ann-Sofi Palin ja Kim Fors.

4§
KOKOUKSEN LAILLISUUDEN TOTEAMINEN

Todettiin, ettdi kokouskutsu oli julkaistu 30.1.2019 yhtién kotisivuilla
internetissi.

Todettiin, ettda yhtidkokous oli kutsuttu koolle yhticjirjestyksen ja

osakeyhtiolain médrayksid noudattaen ja ettd se niin ollen oli padtdsvaltainen.

Kokouskutsu otettiin poytikirjan liitteeksi (Liite 2).

59
LASNAOLEVIEN TOTEAMINEN JA AANILUETTELON
VAHVISTAMINEN

Esitettiin luettelo osallistumistilanteesta kokouksen alkaessa ja diniluettelo,
joiden mukaan lisnid oli 1.904 osakkeenomistajaa joko henkilskohtaisesti tai
lakim@iriisen edustajan tai valtuutetun asiamiehen edustamana. Merkittiin,

esas

Kokouksen alkamisajankohtaa koskeva osallistumistilanne ja #iniluettelo
otettiin pdytikirjan liitteeksi (Liite 3). Todettiin, ettd ddniluettelo vahvistetaan
vastaamaan osallistumistilannetta mahdollisen dinestyksen alkaessa.

6§
VUODEN 2018 TILINPAATOKSEN, TOIMINTAKERTOMUKSEN JA
TILINTARKASTUSKERTOMUKSEN ESITTAMINEN

Toimitusjohtaja Jaakko Eskola esitti katsauksen, jossa hin kisitteli yhtién
toimintaa ja tulosta toimintavuodelta 2018. Lisiksi hdn selosti konsernin
tilannetta ja  tavoitteita, ajankohtaista litketoimintakehitystd seki
tulevaisuuden nikymii. Toimitusjohtajan esitysaineisto otettiin poytikirjan

liitteeksi (Liite 4).

Esitettiin tilinpdatos tilikaudelta 1.1.-31.12.2018, joka kisitti tuloslaskelman,
taseen ja rahoituslaskelman liitetietoineen seki konsernitilinpaatoksen ja
hallituksen toimintakertomuksen. Merkittiin, ettd emoyhtién tilinpiitds on
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kansainvilisen laskentasiinnoston (IFRS) mukaan.

Todettiin, ettd tilinpddtdsasiakirjat olivat olleet nihtdvind yhtién
internetsivuilla 12.2.2019 lihtien, minkd lisiksi ne olivat saatavilla myos

kokouspaikalla.
Tilinpddtdsasiakirjat otettiin pdytakirjan liitteiksi (Liite 5).
Esitettiin tilintarkastuskertomus, joka otettiin poytakirjan liitteeks: (Liite 6).

7§
TILINPAATOKSEN JA KONSERNITILINPAATOKSEN VAHVISTAMINEN

1.1.-31.12.2018.

8§
TASEEN OSOITTAMAN VOITON KAYTTAMINEN JA
OSINGONMAKSUSTA PAATTAMINEN

Todettiin, ettd emoyhtin taseen 31.12.2018 mukaan emoyhtion jakokelpoiset
varat olivat 1.037.972.039,58 euroa, josta tilikauden voitto on 308.072.530,42
euroa.

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtiskokoukselle, ettdi emoyhtion
jakokelpoisista varoista maksetaan osinkoa 0,48 euroa osakkeelta, yhteensi
284.027.227,20 euroa. Ehdotuksen mukaan osinko maksetaan kahdessa eriss.

Osingon ensimmiinen erd 0,24 euroa/osake maksetaan osakkeenomistajille,
jotka ovat osingonmaksun tismiytyspiivinid 11.3.2019 merkitty Euroclear
Finland Oy:n pitimiin osakasluetteloon. Hallitus esittdd, etti timin erin
osingot maksetaan 18.3.2019.

Osingon toinen erd 0,24 euroa/osake maksetaan syyskuussa 2019.

Osingon tolnen erd maksetaan osakkeenomistajalle, joka on osingonmaksun
tismidytyspdivind  merkitty  Euroclear  Finland Oy pitimiin
osakasluetteloon. Hallitus paddudd  18.9.2019  pidettiviksi  sovitussa
kokouksessaan toisen osinkoerin osingonmaksun tdsmiytyspidivin ja
osingonmaksupiivin,  Suomalaisen  arvo-osuusjirjestelmidn  nykyisten
sddntojen mukaisesti osingon tdsmiytyspiivi on silloin 20.9.2019 ja osingon
maksupiivi 27.9.2019.
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tilikauden voitosta siirretdin voittovarojen tilille.
Hallituksen ehdotus otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 7).

Yhtiokokous paitti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etti emoyhtidn
jakokelpoisista varoista maksetaan osinkoa 0,48 euroa osakkeelta, yhteensi
284.027.227,20 euroa, hallituksen ehdottamalla tavalla.

9§
VASTUUVAPAUDESTA PAATTAMINEN HALLITUKSEN JASENILLE JA
TOIMITUSJOHTAJALLE

Todettiin vastuuvapauden myontimisen tilikaudelta 1.1. - 31.12.2018
koskevan seuraavia henkiloitd:

Mikael Lilius, hallituksen puheenjohtaja

Tom Johnstone, hallituksen varapuheenjohtaja
Maarit Aarni-Sirvio, hallituksen jisen
Kaj-Gustaf Bergh, hallituksen jisen

Karin Falk, hallituksen jisen

Johan Forssell, hallituksen jisen

Risto Murto, hallituksen jisen

Markus Rauramo, hallituksen jisen

Jaakko Eskola, toimitusjohtaja

Yhtickokous piitti myontid vastuuvapauden ylli mainituille hallituksen
jasenille ja toimitusjohtajalle.

10 §
PALKITSEMISPERIAATTEET

Hallituksen puheenjohtaja  Mikael Lilius esitti  katsauksen yhtitn
palkitsemisperiaatteisiin (Liite 8).

11§
HALLITUKSEN JASENTEN PALKKIOISTA PAATTAMINEN

Pidtettiin  hallituksen nimitysvaliokunnan ehdotuksen mukaisesti, ettd
valittaville hallituksen jisenille maksetaan vuoden 2020 varsinaisen
yhtiskokouksen — pidttyessi  pddttyviltd  toimikaudelta  seuraavat
vuosipalkkiot:

hallituksen puheenjohtajalle 140.000 euroa,
hallituksen varapuheenjohtajalle 105.000 euroa, ja
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muille hallituksen jisenille kullekin 70.000 euroa.

Jokaiselle jisenelle maksetaan lisiksi 750 euroa hallituksen kokoukselta, jossa
on ollut lisnid. Kokouksen puheenjohtajalle kokouspalkkio maksetaan
100 %:1la korotettuna.

Lisiksi tarkastusvaliokunnan puheenjohtajalle maksetaan 20.000 euron ja
jasenelle 10.000 euron kiinted palkkio toimikaudelta, palkitsemisvaliokunnan
puheenjohtajalle 10.000 euron ja jisenelle 5.000 euron kiinted palkkio
toimikaudelta seki nimitysvaliokunnan puheenjohtajalle 8.000 euron ja
jasenelle 4.000 euron kiinted palkkio toimikaudelta.

Hallituksen vuosipalkkiosta noin 40 % maksetaan Wirtsili Oyj Abp:n
osakkeina ja loppuosa rahana, jolloin siitd  piditetddn  vero
kokonaisvuosipalkkion miadrastd. Yhtid korvaa transaktiokulut seki
osakekauppoihin liittyvdt varainsiirtoveron kustannukset. Hallituksen
kokouspalkkiot sekid valiokuntatydsti tuleva kiinted palkkio maksetaan
rahana.  Mahdolliset matkakulut korvataan yhtion matkustussiinnon
mukaisestL.

HALLITUKSEN JASENTEN LUKUMAARASTA PAATTAMINEN

13 §

Todettiin, ettd yhtidjirjestyksen mukaan hallitukseen kuuluu vihintéin viisi
jasenti ja enintdin kymmenen jisentd. Hallituksen jisenten nykyinen
lukumiiri on kahdeksan.

Todettiin, etti  hallituksen  nimitysvaliokunta  oli  ehdottanut

kahdeksan.

Yhtiskokous pddtti hallituksen nimitysvaliokunnan ehdotuksen mukaisesti,
ettd hallituksen jisenten lukumiiriksi vahvistetaan kahdeksan,

HALLITUKSEN JASENTEN VALITSEMINEN

Todettiin, etti yhtidjirjestyksen mukaan hallituksen jisenet valitaan vuodeksi
kerrallaan ja ettd hallituksen jisenen toimikausi alkaa siitd yhtiskokouksesta,
jossa hinet on valittu ja pdittyy seuraavan varsinaisen yhtiskokouksen
padttyessi.

Todettiin, ettd  hallituksen  nimitysvaliokunta  oli  ehdottanut
yhtiskokoukselle, ettd toimikaudeksi, joka piittyy vuoden 2020 varsinaisen
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yhtiskokouksen paittyessd, hallituksen jiseniksi valitaan uudelleen seuraavat
henkilot:

- Maarit Aarni-Sirvio

- Kaj-Gustaf Bergh

- Karin Falk

- Johan Forssell

- Tom Johnstone
Mikael Lilius
Risto Murto ja

- Markus Rauramo

Yhtiskokous paitti hallituksen nimitysvaliokunnan ehdotuksen mukaisesti,
ettd toimikaudeksi, joka paittyy vuoden 2020 varsinaisen yhtidkokouksen
paittyessd, valitaan hallituksen jiseniksi seuraavat henkilét:

- Maarit Aarni-Sirvio

- Kaj-Gustaf Bergh

- Karin Falk

- Johan Forssell
Tom Johnstone
Mikael Lilius
Risto Murto ja

- Markus Rauramo.

Merkittiin, ettd osakkeenomistaja Martti Waltasaari ei kannattanut Risto
Murron valintaa hallitukseen.

14 §
TILINTARKASTAJAN PALKKIOSTA PAATTAMINEN

Yhtiskokous paitti, etti tilintarkastajalle maksetaan palkkio yhtién
hyviksymin laskun mukaan.

15§
TILINTARKASTAJAN VALITSEMINEN

Todettiin, ettd yhtiojirjestyksen mukaan yhtidssi on yksi tilintarkastaja,
jonka tulee olla Keskuskauppakamarin hyviksymi tilintarkastusyhteiso.
Kuluneena  tilikautena  yhtién  tilintarkastajana  oli  toiminut
tilintarkastusyhteisé ~ PricewaterhouseCoopers ~ Oy,  pddvastuullisena
tilintarkastajanaan Tomi Hyryldinen 16 syyskuuta asti ja sen jilkeen Merja

Lindh.
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Padtettiin pyytidd valittavalta tilintarkastajalta lausunto vastuuvapaudesta ja
voitonjaosta vuoden 2019 osalta.

Yhtiskokous paitti hallituksen tarkastusvaliokunnan ehdotuksen mulkaisesti,
etti tilintarkastusyhteisé PricewaterhouseCoopers Oy valitaan yhtion
tilintarkastajaksi vuodelle 2019.

16 §
VALTUUTUS OMIEN OSAKKEIDEN HANKKIMISEEN

Pastettiin hyviksyi hallituksen ehdotus valtuutuksesta omien osakkeiden
hankkimiseen ja luovuttamiseen (Liite 9).

Hallitus valtuutettiin paittimain enintddn 57.000.000 oman osakkeen
hankkimisesta hallituksen ehdotuksen mukaisesti. Hankkimisvaltuutus on
voimassa seuraavan varsinaisen yhtikokouksen paittymiseen asti, kuitenkin
enintdan 18 kuukautta yhtiskokouksen pditoksesti.

Merkittiin, ettd hallitus voi valtuutuksen perusteella paittdd omien
osakkeiden hankkimisesta muutoinkin kuin siind suhteessa, jossa
osakkeenomistajat entuudestaan omistavat yhtién osakkeita.

17§
OSAKEANTIVALTUUS

Paatettiin hyviksyd hallituksen ehdotus osakeantivaltuutuksesta (Liite 10).

Hallitus valtuutettiin pA4ttimiin enintddn 57.000.000 osakkeen suuruisesta
osakeannista hallituksen ehdotuksen mukaisesti. Merkittiin, ettd hallitus voi
valtuutuksen perusteella padttid osakeannista maksua vastaan tai maksutta,
Osakkeita voidaan my®&s antaa suunnatulla annilla muutoinkin kuin siind
suhteessa, jossa osakkeenomistajat entuudestaan omistavat yhtion osakkeita,
jos sithen on yhtién kannalta painava taloudellinen syy. Hallituksen
osakeantivaltuutus on voimassa kolme vuotta yhtidkokouksen piitoksestd ja
se kumoaa varsinaisen yhtidkokouksen 8.3.2018 antaman valtuutuksen

omien osakkeiden luovuttamiseen.

18 §
KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja totesi, etti esityslistan asiat oli loppuun kisitelty ja ettd
poytikirja tuli olemaan osakkeenomistajien nihtivini yhtién
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kuluttua kokouksesta.

Puheenjohtaja pidtti kokouksen.

Yhtitkokouksen puheenjohtaja:
]u\i({,él Viyrynen

Vakuudekst: "/@?gd P ?M

Kari Hietanen

Poytikirja tarkastettu ja hyviksytty:

Erltka Kohonen
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