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Liikevaihto ja kannattavuus kehittyi
odotusten mukaisesti
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Luvut on esitetty ennen kertaluonteisia eriä.

Vuoden 2011-2013 luvut sisältävät sekä lopetetut että jatkuvat toiminnot.

Liikevaihto EBIT%

MEUR
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Haastavat markkinaolosuhteet vaikuttivat
Energy Solutions -tilauskertymään
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MEUR

34%

33%

23%

10%

YHTEENSÄ

1.009 MILJ. EUROA

(1.293)

Amerikka Afrikka ja Lähi-itä

Eurooppa Aasia
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WÄRTSILÄ ON 
HYVIN
ASEMOITUNUT
HYÖTYMÄÄN
EKOLOGISESTI
KESTÄVÄN
VOIMAN-
TUOTANNON
TRENDEISTÄ
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Marine Solutions -tilauskertymän
kehitys oli tyydyttävää
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MEUR

38%

18%

15%

10%

8%

6%

4%

YHTEENSÄ

1.599 MILJ. EUROA

(1.746)

Kaasunkuljetus-

alukset

Perinteiset

kauppalaivat

Matkustaja-

laivat

Erikois-

alukset

Offshore

Muut

Merivoimat
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L-3 MSI:N HANKINTA
VAHVISTAA
WÄRTSILÄN
ASEMAA
AUTOMAATIO- JA 
SÄHKÖJÄRJES-
TELMISSÄ
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Services-liiketoiminnan liikevaihto oli
ennätyskorkea
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MEUR

23%

16%

10%

51%

YHTEENSÄ

2.184 MILJ. EUROA

(1.939)

Kenttähuolto Projektit

Sopimukset Varaosat
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KESKEISET KASVUALUEET

Innovatiiviset 

ratkaisut

Kaasuun perustuva 

teknologia

Energiatehokkaat

ratkaisut
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PANOSTUKSEMME 
DIGITALISAATIOON 
VAHVISTAA 
ENTISESTÄÄN 
ASEMAAMME 
JOHTAVANA 
TEKNISTEN 
INNOVAATIOIDEN 
KEHITTÄJÄNÄ
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OLEMME 
VAHVASTI 
SITOUTUNEET 
TUTKIMUKSEEN
JA KEHITYKSEEN
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TURVALLINEN 
TYÖYMPÄRISTÖ 
ON MEILLE 
ENSISIJAISEN
TÄRKEÄÄ
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TAITAVA JA 
OMISTAUTUNUT 
HENKILÖSTÖ 
ON AVAIN 
MENESTYK-
SEEMME
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TUEMME 
KESTÄVÄN JA 
VÄHÄHIILISEN 
YHTEISKUNNAN 
KEHITYSTÄ
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Liikevaihdon kasvu

0-5%
Kannattavuus

12,5-13,0%

Näkymät vuodelle 2016
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